








L'Europe sociale, c'est, concrétement, davantage
d'emplois, davantage de solidarité et davantage de droits.
L'emploi demeure la priorité. Il y a encore quinze millions
de chémeurs dans 1'Europe des douze, ce qui veut dire
gque 10% de la population active se trouve sans travail.
Réussir l'acte unique constitue le moyen privilégié pour
réduire le chdémage. On le réduira d'autant plus si 1'Europe,
comme je lé 'souhaite, adopte une stratégie commune de

croissance.

L'Europe, en effet, donne de nouvelles marges de
manoeuvre. Les relances isoclées, effectuées par des pays
trés ouverts vers 1l'extérieur, comme l'Allemagne et la
France, ont trouvé leur limite dans une aggravation du
déficit du commerce extérieur. Tel ne sera pas le cas
de 1l'Europe des douze, qui importe moins de 15% de ses
produits. Les créations d'emplois générées par une stratégie
commune de croissance sont estimées a cing millions pour
l'ensemble de la communauté, soit trois fois plus qu'avec

un maintien de stratégies individuelles.

Davantage d'emplois, mais aussi davantage de solidarité.

Avec les pays en voie de développement, en faveur desquels

nous devons tenir notre objectif d'une aide publigue

a hauteur de 0,7% du produit national.

Solidarité aussi avec les régions européennes défavorisées,
qui serait grandement favorisée par une véritable politique

européenne d'aménagement du territoire.

Enfin, l1'Europe sociale doit signifier davantage

de droits. Nous devons défendre 1'idée d'un alignement







